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 الوظيفة الحالية  
التابعة لمكتب  المدمجة )دخل + قيمة مضافة( عضو لجنة الطعن بلجان الطعن الضريبى 

 . " كبار الممولين  " اللجنة الأولى   -وزير المالية  

 طبيعة الوظيفة الحالية 
الطعن قضائي"  ولجنة  اختصاص  ذات  إدارية  "لجنة  العليا  الدستورية  المحكمة  لحكم  ،   وفقاً 

تتميز هذه الوظيفة بإستقلال تام عن مصلحة الضرائب حيث تتبع مكتب وزير المالية ، ويتلخص و

كبار الممولين ومصلحة  مركز  هذه الوظيفة فى الفصل فى المنازعات الضريبية بين    اللجنة  دور

ع يتم  حيث  المنازعة  الضرائب  بدراسة  نقوم  والمستندات  المذكرات  تقديم  وبعد  المنازعة  رض 

 ( .  الممول)الذى يكون ملزماً لمصلحة الضرائب و الحكم في هذا النزاعوإصدار 

 التي تم اكتسابها من هذه الوظيفة   المهاراتوأهم 
 الفصل في منازعات شركات النفط .  -            . الضريبيةفهم آليات الفصل في المنازعات  -

 .الفصل في منازعات الاتفاقيات الدولية -         .  الالكترونية  الفصل في منازعات فحص النظم  -

 ". Transfer pricingالفصل في منازعات تسعير المعاملات بين الأطراف ذوى العلاقة "  -

 الفصل في كافة المنازعات الضريبية ) حسابات ، تقديرى ( .   -

  الخبرات السابقة  
  وصناعية   أرباح تجارية فحص  عام  ما بين    17لمدة  للضريبة على الدخل  مأمور فحص   -

العمل   وكسب  وودمغة  الحصر  ،  من  إبتداءاً  المأمورية  شعب  كافة  بين  التنقل  خلالها  تم 

الفترة فحص  هذه  وتم خلال  العمل  وكسب  الدمغة  ثم  التجارية  الأرباح  إلى  والمعلومات 

الغير   الممولين  إلى   بالإضافة  منتظمة  وسجلات  دفاتر  تمسك  التى  الكبرى  الشركات 

والنقابات  ت الحكومية والهيئات العامة  كما تم التفتيش على الجها،  ممسكين لدفاتر منتظمة  

 والنوادى الرياضية .   المهنية 

 الضريبية. مدرب معتمد بمراكز التدريب  -

 عام كمحلل مالي واقتصادي للأسواق المالية .   18العمل لمدة تجاوز   -

 د . عماد الدين رضوان محمود هبوله 
 عضو لجنة الطعن بلجان الطعن الضريبى التابعة لمكتب وزير المالية 

01286000752-1226639770 : محمول     
 emadhabola@yahoo.com 
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 أهم الدورات التدريبية 
 الاقرارت الالكترونية - العلاقة .تسعير المعاملات بين الأطراف ذوى  -
 . فحص النظم الالكترونية متقدم - .فحص النظم الالكترونية أساسي -
 الحقيبة التدريبية ) تصميم المادة التدريبية ( . - . دورة إعداد المدربين -

 . برنامج معايير المحاسبة المصرية - .  IFRSبرنامج معايير المحاسبة الدولية  -

 مهارات الفحص التقديرى .  - برنامج فحص الحسابات . -

 دعم الثقة . - . برنامج الفحص المنسق -

 2005لسنة  91أحكام القانون  - إداريةإكساب مهارات -
 أحكام الضريبة على المهن غير التجارية . - الفحص المميكن .  -

 الدمغة .أحكام الضريبة على  - الضريبة على المرتبات . -

 التدريب عن بعد باستخدام منصة زووم .- دبلوم السياسات الضريبية -

Registered with TADAT: (Tax Administration Diagnostic Assessment 
Tool) 

 مؤهلة للحصول على درجة الدكتوراه ـــــ جامعة طنطا.مجموعة الدورات المتخصصة في الحاسب الالى والم -

 ( .  IELTS_7إجتياز إمتحان اللغة الإنجليزية والمؤهل للحصول على درجة الدكتوراه ) -

 المهارات الخاصة 
 .   (  الإدارة الضريبية –)مخاطر الفحص الضريبى والمراجعة  وتقييم المخاطر  تحليل  -

 .  IFRSالمصرية والدولية  المحاسبة  بمعايير  الجيدة المعرفة -

 .  الحسابات  فحص  -

 .   دفاتر  بإمساك ملتزمين  الغير للممولين التقديرى  الفحص  مهارات  استخدام -

 .    الداخلية باللجان  للاتفاق  الضريبة المنازعات  لفض  التفاوض  مهارات  استخدام -

 التعامل بكفاءة مع نظم الحاسبات والمعلومات .   -

اصدارتها ،  ( بكافة  windowsإستخدام الحاسب الالى بكفاءة وبالأخص برامج التشغيل ) -

 ( بكافة إصدارتها . officeوحزم )

 .    IDEAمهارات الفحص الإلكتروني باستخدام برنامج   -

 التحدث باللغة الانجليزية قراءة وكتابة بمستوى جيد .  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تابع السيرة الذاتية 
 



 الإنجازات المهنية خلال المسيرة الوظيفية 
 

 الإنجاز المحقق الوظيفة  م

1 
ثم  (  1ق  2عضو لجنة طعن )ل

هى و اللجنة المدمجة الأولى
 المختصة بكبار الممولين 

 مليار جنيه   .  100 تجاوزتتم الفصل في كبار الطعون الضريبية لأكبر الكيانات الاقتصادية بالبلاد وبمنازعات ضريبية  -1
كبيرة  من هذه الوظيفة تتيح لنا التصدي لكافة المشاكل الفنية التي تعرض علينا لحسم أي  ومع التنوع الكبير في هذه الطعون وأنشطتها فقد إكتسبنا خبرة فنية   -2

 . نزاع ضريبى معروض  بمنتهى الكفاءة المهنية

2 
 مأمور كسب عمل 

 )مأمورية طنطا ثان( 

والتي -1 الضريبية  للتسويات  اكسيل  إعداد شرائح  بنطاق مركز سمنود عن طريق  الحكومية  بالجهات  العاملين  لكافة  الشامل  الفحص  نظام  تطبيق  اعدادها    تم  تم 
وق المستحقة ومطالبة الجهة  بواسطتنا وبالإشراف على العاملين بالجهة  يتم ادخال بيانات هذه التسويات ، وبعد الانتهاء من إعدادها يتم مراجعتها وحصر الفر

 . الإدارية بالفروق لجميع العاملين ومحدد أسماء العاملين بدقة متناهية 
 عمل ندوات ودورات تطوعية )بالجهات الحكومية بنطاق الاختصاص( لشرح أحكام الضريبة على المرتبات وكيفية عمل التسويات الضريبية .  -2
والصناديق الخاصة  ومنها ملف نادى غزل المحلة وصندوق العلاج   بمحافظة الغربيةت الحكومية والأندية بنطاق  تم الاجهاز على كبار ملفات المأمورية للجها -3

 الاقتصادي لمستشفى المحلة الكبرى العام والصناديق الخاصة لجامعة طنطا .

3 
 مأمور دمغة 

 )مأمورية طنطا ثان( 

بالجهات الحكومية لمركز المحلة الكبرى عن طريق إعداد شرائح اكسيل وحصر الفروق المستحقة حصراً شاملاً  تم تطبيق نظام الفحص الشامل لكافة العاملين   -1
 ومطالبة الجهة الإدارية بالفروق لجميع العاملين ومحدد أسماء العاملين بدقة متناهية .

سداد الضرائب المستحقة ومنها نادى غزل المحلة حيث تم الانتهاء منه فحصاً  الاجهاز على كافة الملفات الهامة بمركز المحلة الكبرى وسنمود فحصاً واتفاقاً وتم -2
 .   2018-2005واتفاقاً عن الفترة من 

4 
 مأمور فحص أرباح تجارية

 )مأمورية طنطا ثان( 

أهم الملفات الضريبية داخل الاختصاص  استخدام منهج تشخيص المخاطر الضريبية داخل الاختصاص وعليه يتم ترتيب الأولويات وعليه فقد تم الاجهاز على   -1
، وباستخدام المنهج السابق تم تأسيس أهم الملفات المستجدة بالمأمورية عالية المخاطر الضريبية كملف ياسر مصطفى حمود  5/ 4/4/18013ة  فحصاً وإتفاقاً 

 شطة الكبيرة وهناك فجوة كبيرة بين الإقرار والواقع . . حيث تم التركيز على الملفات المستجدة ذات الأن 5/ 4/16363/ 4وملف أمينه عطية الهواوى 
أحمد    عن طريق إستخدام منهج مخاطر الفحص الضريبى تم التوصل لفروق ضريبية كبيرة وكشفت عن قفزات كبيرة في الفحص الضريبى ومنها ملف / جيهان -2

رقم   ملف  سلامة  تجاو  5/ 6/171/13264/ 4عبدالوهاب  مخفاة  تعاملات  عن  الكشف  تم  الحيث  الشقفى    400ـزت  مصطفى  الدين  حسام  وملف  جنيه  مليون 
 وعن طريق التوسع في التحريات تم الوصول لمبالغ كبيرة جداً مسقطة بالعمولات الممنوحة من شركات المحمول .  5/ 14333/ 4/4

5 
 مأمور حصر ومعلومات

 مأمورية طنطا ثان( 
. المساهمة في خطة المصلحة في حصر الملفات على الطبيعة عن طريق التواصل والاطلاع بجهات التراخيص   

6 
 أخصائي معلومات

 )منطقة ضرائب الغربية أول(

و -1 والكفالات  التعويضات  صرف  منظومة  والكفالات  تعديل  التعويضات  صرف  قبل  المصلحة  شبكة  على  المركزى  البحث  نظام  في إدخال  القصور  لمعالجة 
 ق مغاير .الإجراءات المتبعة سابقاً والتي كانت تقضى بمخاطبة المأمورية بنطاق السكن وبالتالي ضياع مستحقات الخزانة العامة إذا وجد نشاط بنطا

 المخاطر الضريبية .باستخدام منهج  2005/2008عن السنوات  2005لسنة   91المساهمة في تجهيز بيانات أول عينة فحص  بالقانون  -2

 مأمور قضايا  7
 عاوى. وبسبب المؤهل الدراسى )تجارى( تم الرد على كافة دعاوى وتقارير الخبراء الحسابين لملفات الحسابات وبالتالي المساهمة في كسب هذه الد -1
 القضايا. الاجهاز على رصيد الدعاوى القضائية المرفوعة ضد المصلحة خلال فترة العمل بشعبة  -2


